' Nit. 800055903 - 4
| CL 6, Cra. 33 Sur - CAM Anganoy
| 320 726 2361 - 321 569 8727

INVIPASTO contactenos@invipasto.gov.co

POR UNA VIVIENDA DIGNA ALCALD‘ADEPASTO

ACUERDO No. 04
(23 de agosto de 2023)

“POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA, ACTUALIZA Y COMPILA EL REGLAMENTO INTERNO DE LA
JUNTA DIRECTIVA DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE LA REFORMA URBANA Y VIVIENDA DE PASTO-
INVIPASTO Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”

La Junta Directiva del INSTITUTO MUNICIPAL DE LA REFORMA URBANA Y VIVIENDA DE PASTO
“INVIPASTO”, en uso de sus atribuciones legales y estatutarias, en especial las conferidas por el Decreto
Municipal 676 de 1991, y

CONSIDERANDO

Que la Constitucion Politica de Colombia, en su articulo 209, establece que la funcién administrativa esta
al servicio de los intereses generales y debe desarrollarse con fundamento en los principios de igualdad,
moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacién, la
delegacién y la desconcentracién.

Que el Instituto Municipal de la Reforma Urbana y Vivienda de Pasto — “INVIPASTO” es un
establecimiento pdblico descentralizado del orden municipal, reformado mediante el Decreto Municipal
No. 676 de 1991 al tenor de la Constitucion Politica y en especial las Leyes No. 02 y 03 de 1991.

Que INVIPASTO ha sido creado con el objeto de coordinar la politica de vivienda del municipio de Pasto,
coadyuvar al desarrollo y mejoramiento habitacional urbano y rural a través de la implementacion de
programas integrales de desarrollo urbano y la gestion de proyectos de vivienda de interés social,
contribuyendo a una adecuada calidad de vida de los ciudadanos con énfasis en la poblacion vulnerable.

Que el Decreto ibidem, en su articulo 6°, determina que el Instituto Municipal de la Reforma Urbana y
Vivienda de Pasto — “INVIPASTO”, tendrd una estructura administrativa encabezada por una Junta
Directiva, la cual, de acuerdo al articulo 7° de la misma reglamentacién, asume, entre otras, la funcién
de: “(...) 4. Darse su propia reglamentacion interna al tenor de las normas legales”.

Que, mediante Acuerdo Institucional No. 008 de 1997, se adopté el reglamento interno de la Junta
Directiva del Instituto, reiterando en el articulo 8° las funciones asignadas en el Decreto Municipal 676

de 1991.

Que, en el Acuerdo Institucional No. 008 de 1997, se encuentran definidas, entre otras circunstancias,
las funciones de la Junta, su composicion, periodo, sesiones, proceso de eleccion de los representantes
viviendistas, etc.; procesos que a la luz de la normatividad actual requieren ser revisados, ajustados,
actualizados y compilados en un solo instrumento normative, el cual permitird evitar la dispersién
juridica y facilitard su aplicacion institucional.

Que, aunado a lo expuesto, se considera igualmente necesario armonizar el Reglamento Interno de La
Junta Directiva de INVIPASTO, en cumplimiento a las indicaciones contenidas en la Ley, Constitucion
Politica y demdas normas complementarias y afines.

Por lo anteriormente expuesto, la Junta Directiva del Instituto Municipal de la Reforma Urbana y Vivienda
de Pasto - “INVIPASTQ”,

ACUERDA

ARTICULO PRIMERO. - Compilar y adoptar el reglamento interno de la Junta Directiva del Instituto

Municipal de la Reforma Urbana y Vivienda de Pasto — “INVIPASTO”, con las modificaciones y

actualizaciones contenidas en los articulos que se enuncian a continuacién:{\’z
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ALCALDIA DE PASTO

CAPITULO |
PARTE GENERAL

TITULO |
DE LA JUNTA DIRECTIVA

ARTICULO SEGUNDO. — ORGANOS DE DIRECCION Y ADMINISTRACION. Son drganos de direccién y
administracion del Instituto Municipal de la Reforma Urbana y Vivienda de Pasto — “INVIPASTO”, los
siguientes:

1. LalJunta Directiva
2. El Director (a) Ejecutivo (a), quien es el Representante Legal del Instituto, conforme a la normativa
preexistente.

ARTICULO TERCERO. — MARCO GENERAL DE ACCION. A los 6rganos de administracion relacionados
anteriormente, les corresponde desarrollar conjunta y coordinadamente las funciones establecidas en el
presente reglamento. No obstante, en aras de dar claridad y para cubrir eventuales vacios, habra que
tener en cuenta lo considerado en el presente Acuerdo.

ARTICULO CUARTO. — DE LA JUNTA DIRECTIVA. LaJunta Directiva de INVIPASTO es el érgano maximo
de direccion y administracion del Instituto, cuyo objeto es velar por su adecuado funcionamiento,
orientando y adoptando las politicas generales del Instituto, en coordinacién con el Plan de Desarrollo
Municipal, de acuerdo con lo estipulado en el Decreto Municipal 676 de 1991, es decir le corresponde
fijar las politicas, planes, programas y estrategias generales para el cumplimiento de los fines del Instituto
Municipal de la Reforma Urbana y Vivienda de Pasto — “INVIPASTO” en concordancia con las reglas
prescritas por las autoridades nacionales y municipales especialmente aquellas establecida en el Plan de
Desarrollo Municipal y determinar las normas basicas para la administracién de los recursos humanos,
financieros, materiales, técnicos, tecnolégicos y/o derechos, que integren el patrimonio institucional de
acuerdo a la disponibilidad presupuestal existente y en procura del cabal cumplimiento de sus
obligaciones.

ARTICULO QUINTO. — DEL DIRECTOR (A) EJECUTIVO (A). Al Director (a) Ejecutivo (a) le corresponde
representar legalmente al Instituto, dirigir el funcionamiento del mismo bajo los principios de eficiencia,
eficacia, economia, y velar por el adecuado uso, mantenimiento y manejos de los bienes y recursos del
mismo, coordinar lo relativo a la politica de vivienda del Gebierno Nacional y/o municipal; velar por el
fortalecimiento financiero del Instituto; promover la asesoria, acompafiamiento y capacitacion a las
Organizaciones Populares de Vivienda; ejecutar o hacer ejecutar las determinaciones de la Junta
Directiva, realizar todos los actos, celebrar los contratos necesarios para cumplir y ejecutar el objeto y
misionalidad del Instituto Municipal de la Reforma Urbana y Vivienda de Pasto — “INVIPASTO".

ARTICULO SEXTO. — INTEGRACION DE LA JUNTA DIRECTIVA. La Junta Directiva estara integrada por los
siguientes miembros:

El Alcalde Municipal o su delegado, quien lo presidira.

El Secretario de Planeacion o su delegado.

El Secretario de Infraestructura y Valorizacidn Municipal o su delegado.
Tres (03) delegados de las Organizaciones Populares de Vivienda.

-l R

PARAGRAFO PRIMERO: El Director (a) Ejecutivo (a) asistira a las reuniones que sean presididas por la
Junta Directiva con voz, pero sin voto.

PARAGRAFO SEGUNDO: El (la) Secretario (a) Ejecutivo (a) de INVIPASTO, actuara igualmente como
Secretario (a) Técnico (a) de la Junta Directiva.

ARTICULO SEPTIMO. - PERIODO: Los Representantes de las Organizaciones de Vivienda Popular ante la
Junta Directiva seran elegidos por un periodo institucional igual al del Alcalde Municipal, en concordancia((?
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con lo dispuesto en el Acto Legislativo No. 02 del 6 de agosto de 2002, que modificé el inciso primero del
articulo 314 de la Constitucion Politica de 1991, y/o la norma, disposicion que lo modifique.

ARTICULO OCTAVO. — DELEGADOS OFICIALES ANTE LA JUNTA DIRECTIVA: E| Alcalde Municipal, El
Secretario de Planeacidn y el Secretario de Infraestructura y Valorizacion Municipal podran designar su
Delegado para representarlos en la Junta Directiva del Instituto; dichos Delegados deberan ser
funcionarios de sus correspondientes dependencias administrativas y su delegacién deberd ser mediante
acto administrativo, el cual deberd ser comunicado a INVIPASTO.

ARTICULO NOVENO. - DENOMINACION DE LAS DECISIONES: Las decisiones de la Junta Directiva del
Instituto se adoptaran por medio de Acuerdo, y deberan llevar la firma del Presidente y del Secretario
(a) Técnico (a) de la misma. Se enumeraran sucesivamente con indicacién del dia mes y afio en que se
expidan, y estaran bajo custodia de la Secretaria Técnica de la Junta.

ARTICULO DECIMO. - DE LAS ACTAS: De lo ocurrido en las sesiones de la Junta Directiva del Instituto, se
dejard constancia en actas que serdn aprobadas por la misma Junta, las cuales deberan contener:

1. Numero de acta

2. Caracter de la reunidn: Ordinaria o extraordinaria.

3. Lugar, diay hora en que se realizé la sesion.

4. Constancia de quérum para deliberar y decidir.

5. Los nombres de los miembros concurrentes a la sesion, invitados y los de aquellos que hayan
faltado con excusa.

6. Expresion de haberse leido el orden del dia, sometido a discusién y aprobacién e insercion del

mismo.

7. Mencién de la lectura del Acta anterior y de su aprobacidn total o con enmiendas.

8. Informacién de los proyectos o propuestas que se hubieren presentado y/o discutido y los
nombres de sus ponentes.

9. Decisiones aprobadas, con lo votos a favor, en contra o en blanco. Cuando se trate de acuerdos
antes de ser aprobados debe darseles lectura al texto completo a los miembros de la Junta
Directiva asistentes a la reunion.

10. Resumen de los compromisos.

11. Expresién de la hora en que haya sido levantada la sesién.

PARAGRAFO PRIMERO: Las actas son documentos publicos que tienen como finalidad dar testimonio de
manera claray sucinta de lo ocurrido en las reuniones de la Junta, las cuales una vez aprobadas y firmadas
por el Presidente y el Secretario (a) Téenico (a) de la Junta Directiva, estarén bajo la custodia de la
Secretaria Técnica y haran parte del libro oficial que llevara su respectivo control.

PARAGRAFO SEGUNDO: El libro de actas se llevara en fisico, en formas continuas no removibles o en
hojas removibles o en archivos electrénicos, que garanticen en forma ordenada la inalterabilidad, la
integridad y seguridad de la informacién, un orden consecutivo y su conservacion.

PARAGRAFO TERCERO: La numeracién de las actas iniciard y terminard en la misma vigencia y sera
consecutiva con indicacién del dia, mes y afio de la reunién, usando sistemas manuales, mecénicos o
automatizados y se culminara en la misma vigencia.

ARTICULO DECIMO PRIMERO. — CORRECCION DE ERRORES EN ACTAS: Cuando inadvertidamente en las
actas se omitan datos relevantes que hayan sido tratados en la sesidn, y/o existan errores de
transcripcion los mismos deberan ser salvados por parte del Secretario (a) Técnico (a) de la Junta
Directiva, no obstante, cualguier cambio que se realice en un acta que haya sido previamente revisaday
aprobada por los miembros de la Junta Directiva, debera ser nuevamente sometida a consideracion y
aprobacién para su validez.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO. — DOMICILIO: Para todos los efectos, el domicilio de la Junta Directiva
del Instituto Municipal de la Reforma Urbana y Vivienda de Pasto — “INVIPASTO”, serd la ciudad de Pasto,
Departamento de Narifio4¢>
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ARTICULO DECIMO TERCERO. — CALIDAD DE LOS MIEMBROS: Los miembros de la Junta Directiva,
aunque ejercen funciones publicas, no adquieren por ese solo hecho la calidad de empleados publicos.
No obstante, estan sometidos al régimen de responsabilidades, incompatibilidades e inhabilidades
establecidas en la ley. (articulo 74 ley 489 de 1998) - (Sentencia 30 de marzo de 2006 expediente 4885-
2004).

ARTICULO DECIMO CUARTO. - HONORARIOS: Los miembros de la Junta Directiva, con excepcion de
aquellos que ostenten el caracter de empleados publicos, podran percibir honorarios por su asistencia a
las sesiones ordinarias o extraordinarias que tengan caracter decisorio.

Para el caso las sesiones llevadas a cabo de manera presencial los honorarios seran equivalentes al cien
por ciento (100%) del salario diario legal vigente que corresponda al Director (a) Ejecutivo (a) del
Instituto.

Para las sesiones de carécter no presencial/virtual, los honorarios a percibir seran equivalentes al 50 por
ciento (50%) del salario diario legal vigente que corresponda al Director (a) Ejecutivo (a) del Instituto.

De considerarse, llevar a cabo sesiones de cardcter mixto o semipresencial se tasaran los honorarios para
los miembros de la Junta Directiva que puedan percibirlos de acuerdo a su asistencia presencial o virtual.

Las sesiones realizadas en un-mismo-dia, no podran exceder la asignacion salarial diaria del Director (a)
Ejecutivo (a) del Instituto.

TITULO It
FUNCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA

ARTICULO DECIMO QUINTO. —~FUNCIONES, DEBERES, OBLIGACIONES Y FACULTADES DE LA JUNTA
DIRECTIVA DE INVIPASTO. Son funciones, deberes obligaciones y facultades de la Junta Directiva de
INVIPASTO las siguientes:

1. Respetar, cumpliry hacer cumplir la Constitucion, las Leyes, los Decretos y demds normas de caracter
nacional y regional, asi como los propios estatutos y actos expedidos por INVIPASTO.

2. Formular la politica general del Instituto y establecer los planes y programas de vivienda de interés
social y reforma urbana, conforme a las reglas prescritas por las autoridades de Planeacidén y
Presupuestales del Municipio, para su incorporacion al plan de desarrollo municipal.

3. Establecer los mecanismos de coordinacion entre los diferentes organismos y entidades publicas de
caracter nacional, departamental y municipal, en la ejecucién de sus funciones y en cumplimiento
de su misionalidad.

4. Adoptar lo manuales de Créditos y Adjudicacion: de Contratacion: de Funciones de Cargos vy los
demas que sean de competencia.

5. Autorizar la contratacion de empréstitos cuya cuantia supere los cien (100) salarios minimos legales
mensuales.

6. Autorizar las hegociaciones de tierras mediante la enajenacion voluntaria o expropiacién al tenor de
la Ley de Reforma Urbana, las que serdan sometidas a su consideracién por el Director (a) Ejecutivo
(a).

7. Adoptar los criterios para la participacién del Instituto en los planes, programas y/o proyectos que

se relacionen con su objeto social en cumplimiento de sus fines, dentro de los parametros

establecidos por las disposiciones legales.

Darse su propia reglamentacion.

9. Aprobar el proyecto de presupuesto anual de ingresos y de gastos o las maodificaciones a los mismos,
de conformidad con las disposiciones legales vigentes.

10. Aprobar la estructura interna del Instituto, la estructura de empleos y los grados de remuneracién
de los cargos propuestos para el Instituto, de igual manera, proponer las modificaciones a la
estructura interna que se consideren pertinentes.

11. Delegar en el Director (a) Ejecutivo (a) las atribuciones que considere convenientes en forma
temporal o definitiva conforme a la ley.\/(;

%
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12. Ser la competente para tomar las medidas que atiendan a la realizacién y el cumplimiento de la
mision, objetivos, metas, programas y proyectos del Instituto.

13. Autorizar al Director (a) Ejecutivo (a) para que efectie las operaciones correspondientes a la

enajenacién a cualquier titulo de derechos reales sobre bienes inmuebles de propiedad del Instituto

y sobre la celebracidn de contratos sin consideracion a la naturaleza, cuando estos superen la mayor

cuantia fijada para la respectiva vigencia, para el cumplimiento de sus funciones y objeto del

Instituto.

Evaluar y controlar el funcionamiento general de la entidad y adoptar las medidas pertinentes para

el mejoramiento institucional de conformidad con la politica adoptada.

15. Expedir conforme a la ley, los actos administrativos que se requieran para el cumplimiento de sus
decisiones y/u operaciones.

16. Ejercer las demads funciones que por su naturaleza o disposicién legal le corresponda. Las demas
sefialadas en el Articulo 7 del Decreto 676 de 1991 que no contrarien normas de mayor jerarquia.

14

PARAGRAFO: La Junta Directiva es competente, dentro de las limitaciones legales, para tomar todas las
medidas que se relacionen con el cumplimiento del objeto del Instituto, toda vez que se constituye como
6rgano méximo de direccion y administracién, con facultades tendientes al cumplimiento de sus
objetivos.

ARTICULO DECIMO SEXTO. — DEL PRESIDENTE: Serd Presidente de la Junta Directiva el Alcalde Municipal
y/o su delegado oficial. Son funciones o deberes del Presidente de la Junta Directiva:

1. Presidir las sesiones de la Junta Directiva.

2. Velar por la existencia del Quorum, por la legalidad de las sesiones de la Junta Directiva y porque las
decisiones adoptadas por la Junta Directiva se ajusten a la Constitucion, la Ley y los Reglamentos, es
decir, al ordenamiento juridico.

3. Someter a consideracién de la Junta Directiva las propuestas que se efectiien por los miembros de
la Junta Directiva, asi como proyectos de Acuerdo que sean presentados, al igual que la aprobacion
del Acta anterior.

4, Velar porque los miembros de la Junta Directiva concurran puntualmente a las sesiones, requiriendo
por escrito a través de la Secretarfa Técnica de la Junta Directiva, a los miembros ausentes que no se
hubieren excusado legitimamente.

5. Representar oficialmente a la Junta Directiva.

6. Dirigir las sesiones, otorgando el uso de la palabra y manteniendo el orden de las mismas actuando
como moderador.

7. Cumplir y hacer cumplir todas las disposiciones normativas relativas a la Junta Directiva,
especialmente las contenidas en el presente Acuerdo.

8. Firmar los Acuerdos y Actas aprobadas.

9. Declarar abiertas o cerradas en los respectivos casos, las discusiones.

10. Socializar, por cualquier medio de comunicacién efectivo, con los miembros de la Junta Directiva las
peticiones que se formulen ante la Junta Directiva, asi como la proyeccion de respuesta que se
elabore por la Secretarfa Técnica de la Junta Directiva para su correspondiente aprobacién vy
suscripcion.

11. Apremiar a las comisiones para que presenten los trabajos de que han sido encargados.

12. Hacer efectivas las sanciones de sustitucién o suspensién a los miembros de la Junta Directiva por
violar el régimen de inhabilidades, incompatibilidades y conflictos de interés de que trata la Ley.

13. Resolver las dudas que se presenten acerca de la aplicacion del reglamento por deficiencia y
oscuridad en su contenido, teniendo en cuenta los principios generales de la interpretacién juridica.

14. Designar en caso de faltas temporales imprevisibles del Secretario (a) Técnico (a) de la Junta Directiva
a un funcionario de nivel directivo del Instituto para que haga sus veces, antes o durante la sesion
convocada.

15. Desempefiar los deberes de le impone este Acuerdo, los que le correspondan al cargo que ejerce y
los demads que sefialen normas superiores.’f{>
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ARTICULO DECIMO SEPTIMO. — DE LA SECRETARIA TECNICA son deberes de la Secretaria Técnica:

1. Asistir a todas las sesiones de la Junta Directiva.

2. Citar, comunicar las convocatorias que se formulen para las sesiones ordinarias y/o extraordinarias
de la Junta Directiva.

3. Verificar el quérum al comienzo de cada sesion, y cuando asi se requiera en su desarrollo.

4. Rubricar junto con el Presidente los Actos que emita la Junta Directiva cuando estos hayan sido
aprobados definitivamente y las citaciones a las sesiones.

5. Remitir a los miembros de la Junta Directiva la documentacién necesaria para el correcto desarrollo
de las sesiones.

6. Dar lectura en voz alta a las actas, proyectos de acuerdo, proposiciones y demas documentos que
daban ser leidos en las sesiones, asi mismo, llevar en forma adecuada el libro de actas.

7. Utilizar cualquier elemento tecnolédgico que permita la grabacién y tomar atenta nota del desarrollo
de cada sesion, previa autorizacion de los miembros asistentes de la Junta y sus invitados.

8. Redactar, levantar las actas de las sesiones y rubricarlas después de que lo haya hecho el presidente.

9. Llevar un registro de entrega y devolucion de todos los documentos que pasen a estudio de la Junta
Directiva.

10. Llevar el registro, archivo y custodia de los Acuerdos y Actas de la Junta Directiva.

11. Ejercer las demas funciones que le asigne la Junta Directiva.

PARAGRAFO: En caso de faltas temporales imprevisibles del Secretario (a) Técnico (a) de la Junta
Directiva antes o durante la sesién convocada, el Presidente de la misma podréa designar a un funcionario
de nivel directivo del Instituto para que haga sus veces.

ARTICULO DECIMO OCTAVO. — PROHIBICIONES A LA SECRETARIA:

1. Estd prohibido a la Secretaria (o) de la Junta durante el desarrollo de las sesiones o de las comisiones,
dar opiniones o insinuar propuestas a los miembros de la Junta.

2. Ausentarse de las sesiones durante el desarrollo de estas.

3. Retirar pieza o documento alguno del archivo de la Junta.

4. Exhibir a los particulares informes que no hayan sido considerados por la Junta.

PARAGRAFO PRIMERO: Fallar a lo dispuesto en los anteriores numerales o actuar de manera relacionada
a las mismas sera causal de llamada de atencién por los miembros de la Junta Directiva y pueden
constituir causal de mala conducta.

PARAGRAFO SEGUNDO: Cuando la Secretaria Técnica debiere expedir alguna certificacidn o constancia,
solo lo hard respecto de aquello que resulta de los documentos existentes en la Secretaria y refiriéndose

solamente a ellos.
TITULO It
DE LAS INHABILIDADES, PROHIBICIONES E INCOMPATIBILIDADES

ARTICULO DECIMO NOVENO. - INHABILIDADES, PROHIBICIONES E INCOMPATIBILIDADES: A los
miembros de la Junta Directiva del Instituto Municipal de la Reforma Urbana y Vivienda de Pasto —
INVIPASTO, les seran aplicables las inhabilidades, prohibiciones e incompatibilidades sefialadas en la
Constitucion Politica, la Ley y demas normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan.

PARAGRAFO PRIMERO: Las incompatibilidades contenidas en el presente articulo regirdn durante el
ejercicio de las funciones y dentro del afio siguiente de su retiro.

PARAGRAFO SEGUNDO: No queda cobijado por las incompatibilidades de que trata el presente articulo,
el uso que los miembros de la Junta Directiva hagan de los servicios prestados al publico por INVIPASTO
bajo condiciones comunes en las que lo soliciten.

PARAGRAFO TERCERO: Los particulares que integren la Junta Directiva de INVIPASTO, aunque ejercen
funciones publicas no adquieren por ese solo hecho la calidad de servidores publicos. No obstante, en Io(@
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referente a la responsabilidad, incompatibilidades e inhabilidades, se regiran por las leyes sobre la
materia y en especial por lo dispuesto en el presente Acuerdo.

ARTICULO VIGESIMO: PROHIBICIONES: ademias de las prohibiciones contenidas en la ley y sus
reglamentos, los miembros de la junta no podran:

1. Solicitar o recibir directamente o por interpuesta persona, gratificaciones, dadivas, recompensas o
cualquier clase de prebendas, como retribucién por actos inherentes a su cargo.

2. Solicitar o aceptar comisiones en dinero o en especie por concepto de adquisicién de bienes o
servicios para la entidad.

3. Designar o proponer para empleos en el Instituto Municipal de la reforma Urbana y Vivienda de
Pasto “INVIPASTO” a quienes fueran cényuges de ellos, o se hallaren con los mismos dentro del
segundo grado de consanguinidad, primero de afinidad o primero civil.

4. Durante el tiempo de ejercicio de sus funciones y dentro del afio siguiente a su retiro, prestar
servicios profesionales a INVIPASTO. (articulo 10 Decreto 128 de 1976)

5. Ejercer la cualquier profesion en contra de INVIPASTO, a menos de que se trate de la defensa de sus
propios intereses.

TITULO IV
SESIONES Y COMISIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA

ARTICULO VIGESIMO PRIMERO. - CITACION: Las sesiones de la Junta Directiva serdn citadas
previamente por Secretaria Técnica. Lo mismo aplicara sobre las convocatorias cuando la Junta Directiva
mediante proposicién aprobada en una sesién acuerde la realizacién de mas reuniones.

La citacién a las sesiones ordinarias se realizard mediante cualquier medio de comunicacién escrito, con
una antelacién de tres (03) dias calendario.

La citacion se notificara personalmente a cada uno de los miembros de la Junta, que se acompafiara de
acta anterior, el respectivo orden del dfa de la sesion a desarrollarse, y los documentos relacionados con
los asuntos a tratar en la respectiva sesién.

PARAGRAFO PRIMERO: No tendran valor alguno las sesiones que no hayan sido previamente
convocadas conforme a lo dispuesto anteriormente. No obstante, las sesiones extraordinarias podran
citarse con una antelacién de hasta un (01) dia cuando existan asuntos urgentes por resolver. Las
irregularidades o vicios, que no vulneren garantias fundamentales y no afecten el fondo del asunto
discutido, esto es, que, de no haber ocurrido, la decisién definitiva hubiese sido en igual sentido, podran
ser saneadas por la Junta de manera expresa o tacita, por convalidacion de lo actuado.

PARAGRAFO SEGUNDO: La convocatoria/citacién y su respectiva notificacién podra efectuarse a través
de medios electrénicos mediante el uso de tecnologias de la informacion a los correos institucionales y/o
personales que sean informados por los miembros de la Junta Directiva con antelacion.

ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO. — SESIONES ORDINARIAS: La Junta Directiva de INVIPASTO se reunird
ordinariamente en tres (03) sesiones al afio de carécter obligatorio, las cuales seran programadas a partir
del mes de febrero de cada vigencia, en el horario que corresponda sea en la mafiana o en la tarde,
siempre y cuando la misma se efectie dentro de la jornada laboral, en la sede del Instituto o en el lugar

y hora determinado (a) para tal efecto.

Si por cualquier causa la Junta no pudiere reunirse ordinariamente, lo hard tan pronto como fuere posible
dentro del respectivo mes.

En las sesiones ordinarias, la Junta Directiva podra ocuparse de temas no indicados en la convocatoria, a
propuesta de los miembros de la Junta.

ARTICULO VIGESIMO TERCERO. — SESIONES EXTRAORDINARIAS: E| Alcalde Municipal, El {la) Director (a)
Ejecutivo (a) de INVIPASTO o la tercera parte de los miembros de la Junta que actien como principales,’ﬂ5
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podran convocar extraordinariamente a la Junta Directiva a sesiones, en cualquier época del afio para
ocuparse exclusivamente de los asuntos que se somatan a su consideracion.

PARAGRAFO: Podra haber sesiones no presenciales de la Junta Directiva cuando por cualquier medio
todos los miembros puedan deliberar y decidir por comunicacidn simultanea o sucesiva. En este lltimo
caso, la sucesion de comunicaciones deberd ocurrir de manera inmediata de acuerdo con el medio
empleado. En este evento de reuniones no presenciales, bastara que quede prueba de ellas, tales como
grabacidn magnetofénica o cualquier otro medio idéneo.

ARTICULO VIGESIMO CUARTO. — INASISTENCIA A LAS SESIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA: La
inasistencia de los miembros de la Junta seran clasificadas asi:

1. Faltas absolutas.
2. Faltas temporales.
3. Faltas accidentales.

ARTICULO VIGESIMO QUINTO. = FALTAS ABSOLUTAS: Constituyen faltas absolutas que dan lugar al
reemplazo de los representantes viviendistas miembros de la Junta Directiva; la muerte, la renuncia
justificada y aceptada por la respectiva Junta Directiva, y la incapacidad legal y/o fisica permanente para
desempefiar el cargo.

En las faltas absolutas debera acreditarse con prueba documental, la ausencia definitiva del miembro
principal.

PARAGRAFO PRIMERO: Cuando se suscite una falta absoluta de un representante viviendista, éste solo
podra ser reemplazado por los candidatos no elegidos que, segtn el orden de inscripcién o votacion
obtenida, le sigan en forma sucesiva y descendente en la misma lista al elegido que produjo la falta.

PARAGRAFO SEGUNDO: En el caso de presentarse falta absoluta de alguno de los demas miembros de
la Junta Directiva, el cargo serd provisto por la persona que decrete la Administracion Municipal para
ocupar dicha designacién, persona que representara o determinara delegar su representacion ante la
Junta Directiva del Instituto.

ARTICULO VIGESIMO SEXTO. — FALTAS TEMPORALES: Son faltas temporales aquellas por las cuales
cualquier miembro de la Junta se excusa ante el Presidente de ésta por tiempo determinado de acuerdo
a la prueba documental que la acredite.

PARAGRAFO: En caso de la ocurrencia de falta temporal de alguno de los miembros, dicha falta se suplira
con la asistencia de un delegado del miembro principal, se tendra un lapso de tiempo de una hora para
efectuar la citacion y asistencia del representante de los viviendistas que corresponda en el orden, o del
delegado de los demas miembros de la Junta.

ARTICULO VIGESIMO SEPTIMO. — FALTAS ACCIDENTALES: Son faltas accidentales las ausencias
imprevistas o fortuitas por las cuales cualquier miembro de la Junta se excusa ante el Presidente y

presenta prueba que la acredite.

PARAGRAFO: En el evento que se presente faltas accidentales, de alguno de los miembros, dicha falta se
suplird con la asistencia de un delegado del miembro principal, se tendra un lapso de tiempo de una hora
para efectuar la citacién y asistencia del representante de los viviendistas que corresponda en el orden,
o del delegado de los demas miembros de la Junta.

ARTICULO VIGESIMO OCTAVO. — ORDEN DEL DfA: Entiéndase por Orden del Dia la serie de asuntos que
se someten en cada sesién a la informacion, discusién y decision de la Junta Directiva del Instituto
Municipal de la Reforma Urbana y Vivienda de Pasto — “INVIPASTO”. ‘f\‘?
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El orden del dia serd elaborado por el Director (a) Ejecutivo (a) o la Secretaria Técnica de la Junta
Directiva, con base en los temas a tratar, el cual serd sometido a consideracidn de la Junta Directiva.

Aprobado el orden del dia se procederd a dar lectura al acta de sesion anterior, que sera sometida para

consideracion, enmienda y/o aprobacién. Cuando en una sesidn no se hubiera agotado el orden del dia
sefialado, en la siguiente el Presidente dard prelacion a los puntos no considerados en la sesién anterior.

PARAGRAFO PRIMERO: Si durante la discusién del Acta anterior se propusiere una enmienda, esta
constara en el Acta siguiente.

PARAGRAFO SEGUNDO: El orden del dia de las sesiones puede ser alterado por decision de la respectiva
Junta Directiva.

ARTICULO VIGESIMO OCTAVO. — QUORUM: La Junta Directiva requerird como minimo para deliberary
decidir validamente de la participacién de cuatro (4) integrantes de la misma. Las decisiones se tomaran
por la mitad mas uno de los asistentes a la Junta.

En el caso de no conformarse el quérum deliberatorio, el Presidente levantara la sesion y se citara a una
nueva sesion, donde se fijara fecha y hora para la misma.

ARTICULO VIGESIMO NOVENO. — INVITADOS: A las sesiones de la Junta Directiva, se podran invitar a
otros funcionarios pertenecientes al sector pUblico o privado, servidores publicos o particulares con el
proposito de ilustrar su criterio, presentar informes o para recibir informacion sobre cualquier tema de
discusién que en ellas se estén tratando, los cuales participaran con voz, pero sin voto.

PARAGRAFO:; Cuando en las sesiones de la Junta Directiva se trate alguna informacién confidencial o de
reserva, los invitados suscribirdn un acuerdo de confidencialidad, donde se obligaran a no divulgar por
cualquier medio a terceros la informacién confidencial. En caso de que el invitado incumpla parcial o
totalmente con el acuerdo de confidencialidad, éste sera responsable de los dafios y perjuicios que dicho
incumplimiento llegase a ocasionar a INVIPASTO.

ARTICULO TRIGESIMO. — COMISIONES DE LA JUNTA: La Junta podrd elegir las comisiones conformadas
por sus miembros o comisiones técnicas con participacion de los mismos para que conceptuen sobre
cualquier tema de discusién o deliberacién que esté tratando. Dichas comisiones deberéan ser elegidas
dentro de las sesiones, cumpliendo con los requisitos determinados por la Junta Directiva. Las comisiones
seran temporales.

ARTICULO TRIGESIMO PRIMERO. — INFORMES DE LAS COMISIONES: Los informes se presentaran por
escrito y con la firma de todos sus miembros.

Cuando algdin miembro tuviere una opinién diferente presentara por separado su informe.

Los informes deberan terminar con un proyecto de acuerdo o una proposicion. El Presidente de la Junta
Directiva los devolverd para su reforma a las comisiones cuando carezcan de los requisitos anteriores.

PARAGRAFO: Vencido el término que cada comisién tiene para el estudio de los negocios o asuntos que
se le encarguen, si uno 0 mas miembros se negaren a firmar el correspondiente informe o no presentare
por separado aquel de que trata este articulo, bastara que sean firmados por los demas integrantes para
que el asunto siga su curso en el seno de la Junta Directiva.

ARTiCULO TRIGESIMO SEGUNDO. — INMODIFICABILIDAD DE LOS DOCUMENTOS EN ESTUDIO DE LAS
COMISIONES: Las comisiones a las que se le encomendaren proyectos de acuerdo o documentos, no
podran hacerle enmendaduras, adiciones o alteraciones al texto original; todas las modificaciones que
propusieren las deberdn presentar en pliego separado con referencia a los articulos, paragrafos o lineas
de los proyectos y documentos respectivos. X
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ARTICULO TRIGESIMO TERCERO. — ORIGEN DE LOS ACUERDOS: Los Acuerdos de la Junta Directiva
podran tener origen en el Alcalde Municipal, el Director (a) Ejecutivo (a) o la tercera parte de los demaés
miembros de la Junta Directiva; no obstante, solo podran ser presentados por el Representante Legal de
INVIPASTO los Proyectos de Acuerdo que definan la estructura y organizacién administrativa, o el
presupuesto anual de ingresos y gastos.

ARTICULO TRIGESIMO CUARTO. — PRESENTACION DE PROYECTOS: Los proyectos de Acuerdo seran
presentados ante la Secretaria Técnica de la Junta con cinco (05) dias de anticipacién a la fecha de
realizacion de la sesién, acompafiados de una exposicién de motivos donde se explique su alcance y las
razones que lo sustentan.

ARTICULO TRIGESIMO QUINTO. — UNIDAD DE MATERIA:; Todo proyecto de Acuerdo deberd referir a una
misma materia, y serdn inadmisibles las disposiciones o modificaciones que no se relacionen con ella. El
Presidente de la Junta Directiva rechazaré las iniciativas que no se ajusten con este precepto.

ARTICULO TRIGESIMO SEXTO. — DEBATES: El sometimiento a discusién de cualquier informacion,
decision, proposicién o asunto sobre cuya adopcién debe resolver la Junta Directiva, es lo que constituye
el debate. El debate empieza al abrirlo el Presidente de la Junta Directiva y termina con la votacién
general.

El Presidente de la Junta Directiva podra ordenar los debates por articulos, materias, grupos y articulos
o enmiendas, para una mayor agilidad y claridad de las diferentes posiciones. El debate no implica
necesariamente adopcion de decision alguna.

PARAGRAFO: Solo participaran en las decisiones, y por consiguiente podran votar, los miembros de la
Junta Directiva.

ARTICULO TRIGESIMO SEPTIMO. - USO DE LA PALABRA: Para hacer uso de la palabra se requiere
autorizacion previa del Presidente de la Junta Directiva o quien se delegue, quien fijara el tiempo de las
intervenciones de cada uno de los intervinientes teniendo en cuenta la extensién y complejidad del
asunto o tema a debatir.

Ningtn interviniente podrd referirse a un tema diferente del que se encuentra en discusion y su
desconocimiento obligara al Presidente de la Junta Directiva a llamar la atencién y suspender el derecho
de continuar en la intervencion.

Mientras este en curso una votacién, no se autorizard el uso de la palabra. Cuando ya nadie tomare la
palabra sobre el proyecto o proposicién en discusion, la Presidencia anunciard que se va a cerrar la
discusion, y si el silencio continuare, la declarara cerrada.

PARAGRAFO PRIMERO: En uso de la palabra los intervinientes solo podran ser interpelados cuando se
trate de la formulacion de preguntas o en solicitud de aclaracién de algtin aspecto que se demande. Si la
interpelacion excede el tiempo de uso de la palabra, el Presidente de la Junta Directiva le retirara la
autorizacioén para interpelar y dispondra que el interviniente continte su exposicion.

El interviniente podra solicitar al Presidente de la Junta Directiva que no se conceda el uso de la palabra
a algin miembro de ésta hasta tanto se dé respuesta al cuestionario que ha sido formulado.

PARAGRAFO SEGUNDO: Los miembros de la Junta Directiva podran solicitar el aplazamiento de un
debate en curso, y decidir la fecha para su continuacién.

PARAGRAFO TERCERO: Cualquier miembro de la Junta Directiva podra proponer el cierre del debate por
suficiente ilustracién, aun cuando hubiere intervinientes por participar. La Junta Directiva, aceptara o
negara la proposicion.
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ARTICULO TRIGESIMO OCTAVO. — PROPOSICIONES: Durante las deliberaciones, los miembros de la
Junta podran presentar las siguientes clases de proposiciones:

SUPRESIVA: Es la que suprime total o parcialmente la proposicién inicial.

ADITIVA: Es aguella que adiciona una proposicidn o un articulo a la inicialmente propuesta.
SUSTITUTIVA: Es aquella que sustituye total o parcialmente una proposicion o un articulo.
DIVISIVA: Es aquella que divide la proposicidn o articulo inicial en varios.

REUNITIVA: Es aquella que reune varias proposiciones o articulos en uno solo.
TRANSPOSITIVA: Ocurre cuando se cambia de ubicacién una o varias proposiciones o articulos.

SER Al ol L

PARAGRAFO: la presentacion de una proposicién podrd hacerse por escrito o verbalmente durante el
desarrollo de la sesidn.

ARTICULO TRIGESIMO NOVENO. — MOCIONES: Las mociones son llamados al orden que se efectdan con
el dnimo de conservar el normal desarrollo de la sesién. Podran hacerse los siguientes tipos de mocidn.

1. MOCION DE ORDEN: Se presenta cuando existe dispersién en el tratamiento del tema
correspondiente al orden del dia. Cualquier miembro de la Junta Directiva podréd solicitar esta
mocioén con el fin de que las intervenciones se concreten en el asunto que se esta tratando.

2. MOCION DE PROCEDIMIENTO: Cuando se considere que en el curso de la sesién no se estdn
siguiendo los procedimientos establecidos, cualquier miembro de la Junta Directiva podra solicitar
esta mocion con el fin de gque la sesion se ajuste a los procedimientos y lo establecido en el presente
Acuerdo.

3. MOCION DE SUFICIENTE ILUSTRACION: Cuando se considere que el tema en discusién ha tenido
suficiente ilustracién o debatido ampliamente en la sesién, cualquier miembro de la Junta podra
solicitar esta mocion a fin de que se suspendan las intervenciones sobre el mismo temay se proceda
a la respectiva votacion.

ARTICULO CUADRAGESIMO. — SUSPENSION DE LA SESION: Los miembros de la Junta Directiva podran
proponer en el desarrollo de una sesion, que ella sea suspendida o levantada por circunstancias de fuerza
mayor o caso fortuito. Esta proposicion sin necesidad de debate alguno se sometera a votacion; de igual
manera y en cualquier momento se podra solicitar la verificacién del quérum, a lo cual procedera de
inmediato el Presidente de la Junta Directiva.

Si comprobara la falta de quorum se levantara la sesion.

ARTICULO CUADRAGESIMO PRIMERO. — VOTACION: La votacién es el acto por medio del cual cada
miembro de la Junta Directiva declara su voluntad acerca de un asunto o propuesta.

En las votaciones cada miembro de la Junta Directiva debe tener en cuenta que:

e Se emite solamente un voto.

e Elvoto es personal, intransferible e indelegable.

e El nimero de votos, en toda votacion, debe ser igual al numero de miembros de la Junta
Directiva al momento de votar, con derecho a votar. Si el resultado de la votacidn no coincide,
se anula por el Presidente y se ordena su repeticion.

e Todas las proposiciones deben ser sometidas a discusion antes de votarse.

e En el acto de votacion estara presente la Secretaria (0) Técnica (o), quien elaborard las actas
donde consten las decisiones tomadas por la misma.

e Los miembros de la Junta Directiva no podran retirarse de la sesion cuando cerrada la discusion
hubiere de votar, si lo hiciere se dejara constancia en el acta de tal hecho.

Las decisiones de la Junta Directiva se adoptardn a través de alguna de las siguientes clases o
modalidades de votacién: £t
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1. ORDINARIA: La votacién ordinaria es aquella mediante la cual manifiestan los miembros de Junta
Directiva su decisi6n afirmativa, levantando la mano.

La Secretaria Técnica de la Junta Directiva informara en voz alta sobre el resultado de la votacion

segun el concepto que se forme de la misma. Si nadie solicita en el acta su verificacién, se dard por
valido el informe de la Secretaria.

PARAGRAFO: Cualquier miembro de la Junta con derecho a voto puede solicitar la verificacién de la
votacion ordinaria, caso en el cual, el Presidente pedird a los que estén por la afirmativa ponerse de pie
y la Secretaria (o) Técnica (o) publicard su niimero. lgual procedimiento deber3 realizarse para aquellos
que estén por la negativa de lo que se debate.

Realizados por la Secretaria (o) Técnica (o) las cuentas respectivas, verbalmente informara el resultado
de la votacién.

2. NOMINAL: La votacién nominal se realizard llamado a lista a cada miembro de la Junta por parte
de la secretaria y aquel debera expresar al ser nombrado, su voluntad con un “SI” o un “NO”, o su
“ABSTENCION”. El resultado debera constar en el acta, incluyendo el nombre de los votantes y la
forma como lo hicieron. Cualquier miembro de la Junta Directiva podra pedir la votacién nominal
de un proyecto de acuerdo o de una proposicién.

ARTICULO CUADRAGESIMO SEGUNDO. — TOMA DE DECISIONES: La Junta Directiva requerird como
minimo para deliberar y decidir validamente de la participacién de cuatro (4) integrantes de la misma.
Las decisiones se tomaran por la mitad més uno de los asistentes a la Junta, excepto en los casos en que
la Constitucion, las leyes, las ordenanzas, los acuerdos del Concejo Municipal o el presente acuerdo,
exijan mayoria calificada, es decir las tres cuartas (3/4) partes de los votos.

PARAGRAFO: No hay votacién cuando el total de los votos ha sido inferior al quorum deliberatorio y/o
decisorio.

ARTICULO CUADRAGESIMO TERCERO. — DESARROLLO DE LAS VOTACIONES: E! Presidente de la Junta
Directiva al comienzo de cualquier votacién la declara abierta.

En el desarrollo de la votacion, ninguna persona podra hacer uso de la palabra a menos de gue se trate
de clarificar cuestiones referentes al tema que se vota.

Finalizada la votacién (ordinaria o nominal) se declarara cerrada, no siendo admisible ningin voto mas
después de realizada tal declaracion.

ARTICULO CUADRAGESIMO CUARTO. — EMPATE: En caso de empate o igualdad en la votacién de un
proyecto de acuerdo o de una proposicion, se procedera a una segunda votacidn en la misma o en sesién
posterior, seglin lo estime el Presidente de la Junta Directiva. En el Ultimo caso, se indicara expresamente
en el orden del dia de que se trata de una segunda votacién. En caso de persistir empate, se entendera

negada la propuesta.

ARTICULO CUADRAGESIMO QUINTO. — IMPEDIMENTOS: Cuando exista para un miembro de la Junta
Directiva interes directo en la decision, porgue lo afecta de alguna manera o a su cényuge o compafiero
(a) permanente, o alguno de sus parientes dentro del segundo grado de consanguinidad, primero de
afinidad o primero civil, o a su socio o socios de derechos o, de hecho, debers declararse impedido para
participar en los debates o votaciones correspondientes.

ARTICULO CUADRAGESIMO SEXTO. — ORDENACION Y REVISION: Cerrado el debate y aprobado el
proyecto, se pasara a la Secretaria (o) Técnica (o) de la Junta Directiva para su revisién, ordenacién de la
modificacion y redaccién definitiva del Acuerdo, el cual debera ser firmado por el Presidente de éstay
rubricado por la Secretaria de la Junta Directiva, respectivamente. &

Proyecto: Revisd: Aprobé: @ :

Viviana Rosero Suarez 4,0 Ménica Andrea Cerén Bacea 7\ Arq. Sandra Patricia Bravo Larrafiaga
Abogada Contratista Asesora Juridica Directora Ejecutiva




Nit. 800055903 - 4
CL 6, Cra. 33 Sur - CAM Anganoy
320 726 2361 - 321 569 8727

[ NVI PASTO contactenos@invipasto.gov.co

POR UNA VIVIENDA DIGNA ALCALD‘ADEPASTO

ARTICULO CUADRAGESIMO SEPTIMO. — PUBLICACION: Aprobado un proyecto de Acuerdo, este serd
publicado en los medios de comunicacién con los que cuente el Instituto.

TITULO V
DE LAS AMONESTACIONES

ARTICULO CUADRAGESIMO OCTAVO. - ORDEN QUE DEBE GUARDARSE EN LAS SESIONES: Ninguno de
los miembros de la Junta Directiva o persona invitada a las sesiones de la misma podra presentarse en
estado de embriaguez o bajo la influencia de sustancias alucinégenas; la violacién de esta disposicion
acarreara su retiro inmediato de la sesion.

PARAGRAFO: Respecto de los funcionarios publicos, se remitird su actuacion a la Oficina de Control
Interno disciplinario de la entidad a la cual se encuentran vinculados para la investigacion disciplinaria
ha lugar.

ARTICULO CUADRAGESIMO NOVENO. - AMONESTACIONES: El Presidente de la Junta Directiva podra
imponer a cualquiera de los miembros o invitados (funcionarios o particulares) que violen el reglamento,
causen desorden o faltaren al respeto debido a la Junta, segun la gravedad de la falta, las siguientes:

Llamamiento al orden.

Suspension en el ejercicio de la palabra.

Suspension del derecho de intervenir en el resto de la discusion o sesion.

Ordenar que se retire de la sesién el miembro, funcionario o particular que falta gravemente al
respeto y decoro de la Junta Directiva.

Pl

ARTICULO QUINCUAGESIMO. — APLICABILIDAD DE NORMAS PENALES A LOS MIEMBROS DE LA JUNTA:
A los miembros de la Junta Directiva, por el hecho de ejercer funciones publicas, les son aplicables las
disposiciones del Cédigo Penal relacionadas con los delitos contra la administracién publica. A quienes
tengan calidad de funcionario publico se les aplicaran ademas las normas contenidas en el Cédigo
Disciplinario Unico.

CAPITULO Il
ELECCIONES DE LOS REPRESENTANTES DE LOS VIVIENDISTAS ANTE LA JUNTA DIRECTIVA.

ARTICULO QUINCUAGESIMO PRIMERO. — DE LA CONVOCATORIA: La convocatoria para las elecciones
sera realizada por el Director (a) Ejecutivo (a) de INVIPASTO, para lo cual deberd tener en cuenta el
registro vigente de las Organizaciones Populares de Vivienda llevado en el Instituto a través de la
Subdireccién de Inspeccién y Vigilancia de conformidad al Decreto Municipal No. 743 de 1994 vy el
Acuerdo Municipal No 034 de 1999; la cual deberd contener:

1. Funcionario, términoy férmula de efectuar la inscripcion y aceptacién de las listas.
2. Llafecha, lugar y horario de realizacién de votaciones.

PARAGRAFO PRIMERO: Las elecciones deberan ser programadas antes del vencimiento del periodo de
los Representantes de los Viviendistas ante la Junta, y se cumpliran el segundo domingo del mes de
noviembre de cada periodo de eleccion.

PARAGRAFO SEGUNDO: INVIPASTO dard a conocer el segundo jueves del mes de octubre de cada
periodo de eleccién, las Organizaciones Populares de Vivienda que pueden participar del proceso de
votacion a través de informes que seran fijados en la secretaria de INVIPASTO.

PARAGRAFO TERCERO: INVIPASTO establecerd el siguiente cronograma en las respectivas vigencias en
donde se susciten las elecciones de tres (03) miembros de las Organizaciones Populares de Vivienda para
integrar la Junta Directiva del Instituto Municipal de la Reforma Urbana y Vivienda de Pasto —
“INVIPASTO”, fijandose de la siguiente manera: ¢f?
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CRONOGRAMA

FECHA MAXIMA ACTUALIZACION DE INFORMACION
ORGANIZACIONES POPULARES DE VIVIENDA

Hasta el dltimo dia habil de septiembre
de cada periodo de eleccién.

FECHA DE VERIFICACION DE REQUISITOS MINIMOS
PARA PARTICIPAR EN EL PROCESO ELECTORAL

Hasta el primer viernes de octubre de
cada periodo de eleccién.

FECHA PUBLICACION DE CENSO ELECTORAL

El segundo lunes del mes de octubre de
cada periodo de eleccion.

FECHA DE OBSERVACIONES AL CENSO ELECTORAL

Hasta el dia siguiente de la publicacidn
del censo electoral.

FECHA  PUBLICACION DE
DEFINITIVO

CENSO  ELECTORAL

El segundo jueves del mes de octubre de
cada periodo.

FECHA DE INSCRIPCION DE LISTAS

Hasta el segundo viernes del mes de
octubre de cada periodo de eleccién.

FECHA DE MODIFICACION DE LISTAS

Hasta el tercer viernes del mes de
octubre de cada periodo de eleccion.

FECHA DE ACEPTACION DE LISTAS

Hasta el ultimo dia habil de octubre de
cada periodo de eleccidn.

FECHA DE CONFORMACION DEL COMITE ELECTORAL

Hasta el tercer dia habil del mes de
noviembre de cada periodo de eleccién.

FECHA DE ELECCION

El segundo domingo del mes de
noviembre de cada periodo de eleccién.

Si dentro del cronograma programado, la fecha de la actividad se registra en un dia no habil, se
desplazara la actividad al préximo dfa habil para su culminacién.

Lo anterior a excepcion de la fecha de elecciones de los representantes viviendistas.

PARAGRAFO CUARTO: Todas las actuaciones derivadas del proceso de convocatoria para la eleccién de
los representantes de las organizaciones populares de vivienda ante la Junta Directiva del Instituto, se
publicaran en la pagina web del Instituto www.invipasto.gov.co.

ARTICULO QUINCUAGESIMO SEGUNDO, — REPRESENTANTES DE LOS VIVIENDISTAS Y EL PERIODO: Los
representantes de los viviendistas ante la Junta Directiva de INVIPASTO seran tres (03) y su periodo serd
igual al periodo institucional de los Alcaldes Municipales en concordancia al Acto Legislativo No. 02 de 6
de agosto de 2002, y/o la norma, disposicién que lo modifique.

PARAGRAFO: Los representantes viviendistas solo podrdn ser reelegidos por un (01) periodo mas de
forma consecutiva.

ARTICULO QUINCUAGESIMO TERCERO. — SISTEMA DE ELECCION: Las Organizaciones Populares de
Vivienda que cumplan con los requisitos para efectuar con su postulacién, conforme al cronograma
anterior, se procederd a la aceptacién de las listas. Dicha lista puede ser de dos tipos: (I} cerrada, (lI) voto
preferente o abierta. Estableciendo los respectivos candidatos.

Parala eleccién de los representantes de las Organizaciones Populares de Vivienda ante la Junta Directiva
se utilizard el sistema de listas, tarjeton electoral y aplicando el mecanismo del cuociente electoral.

La eleccidn se efectuard en el lugar, fecha y hora sefialados en la convocatoria.
PARAGRAFO PRIMERO: En la cara del tarjetén electoral, se encontrara una casilla por cada lista de las
Organizaciones Populares de Vivienda, con su respectivo numero, acompafiado de los nombres y

apellidos de los candidatos y una casilla para VOTO EN BLANCO.

PARAGRAFO SEGUNDO: El mecanismo de cuociente electoral; se calcula de la siguiente manera: (g3
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1. Se suman todos los votos obtenidos por las listas méas los votos en blanco.

2. El total obtenido en la suma anterior, se divide por el nimero de cargos a proveer (3 cargos de
representantes viviendistas en la Junta Directiva). El resultado de dicha division es lo que se
denomina cuociente electoral.

3. Luego se divide el nimero de votos que obtuvo cada lista por el cuociente electoral. El resultado en
ndmeros enteros corresponde al nimero de cargos a que tiene derecho cada lista, y se asignan en
estricto orden de postulacion para lista cerrada (descendente), respecto al lista abierta o preferente,
serd votacion individual. Si el cuociente electoral no alcanza para proveer todos los cargos, los que
queden deben asignarse por el nimero de residuo, de mayor a menor.

PARAGRAFO TERCERO: Cada Organizacién Popular de Vivienda podra determinar dos tipos de lista: (1)
cerrada, (Il) voto preferente o abierta, de igual manera su conformacién, resaltando que cada OPV
postula un candidato y la lista se integrard con candidatos de otras organizaciones.

e LISTA CERRADA: En esta clase de lista la Organizacién somete a votacién un orden determinado e
inmodificable de candidatos. Es decir que los electores votan por la organizacién popular de vivienda
y no por los candidatos individualmente considerados.

e VOTO PREFERENTE O ABIERTA: La Organizacion somete a los electores un orden determinado y
modificable a través de los votos. En esta lista no importa el orden en que hayan sido inscritos
inicialmente los candidatos, ya que la lista se reorganiza conforme al resultado de las votaciones.

ARTICULO QUINCUAGESIMO CUARTO. - CALIDADES DE LOS CANDIDATOS: Las personas que se
inscriban como candidatos para la eleccién del representante de viviendistas ante la Junta Directiva de
INVIPASTO, deberan tener las siguientes calidades:

1. Ser mayor de edad

2. Serrepresentante legal de una Organizacion Popular de Vivienda y/o pertenecer a la Junta Directiva
de la OPV, la cual debe encontrarse debidamente registrada y activa ante la Subdireccién de
Inspeccidén y Vigilancia y estar a paz y salvo por todo concepto con INVIPASTO, al momento de
efectuar la OPV la inscripcidn de su lista, debera aportar certificado de existencia y representacion
legal emitido por autoridad competente.

3. No incurrir en ninguna de las inhabilidades, incompatibilidades y prohibiciones consagradas en el
presente Acuerdo.

4. Llas Organizaciones Populares de Vivienda deberan aportar documento de acuerdo a sus estatutos o
reglamento interno donde acredite su candidato.

ARTICULO QUINCUAGESIMO QUINTO. - REQUISITOS PARA LOS ELECTORES: Los electores de los
Representantes Viviendistas ante la Junta Directiva deberdan cumplir con los siguientes requisitos:

1. Ser mayor de edad

2. Ser el Representante Legal de una Organizacion Popular de Vivienda, la cual debe encontrarse

debidamente registrada y activa ante la Subdireccién de Inspeccién y Vigilancia de INVIPASTO y estar

a paz y salvo por todo concepto con el Instituto.

Encontrarse registrado en el censo electoral.

4, Enel momento de las votaciones presentarse personalmente con el documento de identificacién en
el lugar, fecha y hora sefialada para la realizacion de las elecciones.

w

PARAGRAFO PRIMERO: Ninguna persona podrd votar en representacién de otra, asi presente poder
conferido o la cedula de ciudadania de aquella a quien va a reemplazar.

Lo anterior no implica que las personas que requieran acompafiamiento o asistencia para la votacion no
puedan hacerlo, de conformidad con la ley 163 de 1994. ¢}
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PARAGRAFO SEGUNDO: La Subdireccion de Inspeccion y Vigilancia expedira registro del censo electoral,
correspondiente al registro general de las organizaciones populares de vivienda registradas y activas
habilitadas para ejercer el derecho al voto y participar en las elecciones.

ARTICULO QUINCUAGESIMO SEXTO. - INSCRIPCION DE LAS LISTAS: Las listas se inscribiran ante la
Subdireccién de Inspeccién y Vigilancia de INVIPASTO, en las fechas establecidas para tal efecto en la
convocatoria. Dicha inscripcidn se haré por escrito y contendra los nombres de los candidatos, la firma
de cada uno de ellos ratificando su aceptacién y los nombres y firmas de quienes los postulan.
Determinando el tipo de lista (cerrada o voto preferente).

Las listas serdn radicadas de acuerdo a la fecha de presentacién y se les asignard un numero consecutivo,
para lo cual se efectuard un sorteo para determinar el nimero de lista y ubicacién en el tarjetén. El Gltimo
dia de inscripcion a la seis de la tarde (06:00 p.m.), se levantara un acta con la participacion del Director
(a) Ejecutivo (a) o su delegado (a), el Secretario (a) de Planeacién Municipal o su delegado (a), en la cual
se consignard el nimero de listas presentadas, el cédigo asignado y los nombres de los candidatos.

Las personas que participen en el levantamiento del acta, deberan revisar que los candidatos inscritos
cumplan con las calidades exigidas; en caso de que alguno de ellos no cumpliere con los requisitos se les
debera notificar inmediatamente a cualquiera de los postulantes.

El tarjeton se elaborard con las listas aceptadas.

PARAGRAFO PRIMERO: Las listas que se inscriban no podran contener mas candidatos que el ndmero
de representantes a elegir. Cada Organizacién Popular de Vivienda solo podra estar inscrito en una sola
lista, en caso de que una Organizacién Popular de Vivienda aparezca postulada en dos 0 més listas, no se
tendrd en cuenta, a menos que dentro de los términos establecidos se realice la correspondiente
correccion.

PARAGRAFO SEGUNDO: El Director (a) Ejecutivo (a) de INVIPASTO es competente para revocar la
inscripcion de listas de los candidatos por causales constitucionales o legales, de oficio o a solicitud de
cualquier miembro de una Organizacién Popular de Vivienda, hasta quince (15) dias calendario antes de
la fecha de las elecciones.

La solicitud debera ser presentada por el interesado ante el Director (a) Ejecutivo (a) de INVIPASTO o
ante el funcionario competente de realizar la inscripcién de la candidatura.

La revocatoria de inscripcion de listas de los candidatos se efectuara por las siguientes causales:

1. Faltade calidadesy requisitos para el cargo de conformidad con dispuesto en el presente instrumento
normativo.

2. Inhabilidad o incompatibilidad constitucional o legal.

3. Inscripcion de un candidato previamente inscrito por otra Organizacién Popular de Vivienda.

4. La Organizacion Popular de Vivienda que inscriba més de un candidato en las listas.

ARTICULO QUINCUAGESIMO SEPTIMO. — AUTORIDADES ELECTORALES: Para efectos de dirimir
cualquier conflicto o reclamacion en el proceso de las elecciones se constituird el COMITE ELECTORAL, el
cual estard integrado de la siguiente manera:

e Secretario (a) de Planeacidon Municipal o su delegado (a).

e Director (a) Ejecutivo (a) de INVIPASTO o su delegado (a).

¢ Uno de los representantes de los viviendistas ante la Junta Directiva vigente al momento de las
elecciones.

PARAGRAFO PRIMERO: El representante de los Viviendistas que haga parte del COMITE ELECTORAL, ser
designado mediante sorteo efectuado por el Director (a) Ejecutivo (a), con la excepcidn de los que
participen en el proceso de eleccion. En el evento en que todos los representantes de las Organizaciones(
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Populares de Vivienda ante la Junta Directiva participen del proceso electoral, el comité serd integrado
por Secretario (a) de Planeacion Municipal o su delegado (a) y Director (a) Ejecutivo (a) de INVIPASTO o
su delegado (a).

PARAGRAFO SEGUNDO: E| COMITE ELECTORAL se dar su propio reglamento para el cabal ejercicio de
sus funciones durante el periodo de eleccién correspondiente.

ARTICULO QUINCUAGESIMO OCTAVO. — FUNCIONES COMITE ELECTORAL: £l Comité Electoral tiene las
siguientes funciones;

1. Dirimir cualquier conflicto o reclamacion y atender los recursos que se interpongan como
consecuencia del proceso de elecciones.

Segunda instancia en los casos de reclamacién ante la Comisién Escrutadora.

Apoyar en la organizacion del proceso electoral.

Disponer y coordinar los elementos y los espacios fisicos para la jornada electoral.

Designar a los representantes necesarios para la jornada electoral.

Declarar las nulidades de la eleccién, de oficio o a solicitud de cualquier miembro de la Junta
Directiva.

Proclamar los representantes ganadores de acuerdo a los resultados del proceso electoral.

8. Aprobar las actas y documentacion del proceso electoral.

9. Cumplir y hacer cumplir los parametros establecidos en el presente Acuerdo.

ORAU B0 N
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PARAGRAFO: Aquellos que pertenezcan al Comité Electoral estdn comprometidos a mantenerse
totalmente imparciales durante el proceso electoral.

ARTICULO QUINCUAGESIMO NOVENO. — COMISION ESCRUTADORA: Para efectos de realizar el
escrutinio total de votos existira una comisién escrutadora integrada de la siguiente manera:

¢ lasecretaria ejecutiva de INVIPASTO.
e Dos (02) miembros de la Junta Directiva, diferentes a los del Comité Electoral.
e Un representante de los viviendistas ante la Junta Directiva, diferente al del Comité Electoral.

PARAGRAFO: E| representante de los Viviendistas que haga parte de la COMISION ESCRUTADORA, sera
designado mediante sorteo efectuado por el Director (a) Ejecutivo (a), con la excepcién de los que
participen en el proceso de eleccién. En el evento en que todos los representantes de las Organizaciones
Populares de Vivienda ante la Junta Directiva participen del proceso electoral, el comité serd integrado
por la secretaria ejecutiva de INVIPASTO, Dos (02) miembros de la Junta Directiva, diferentes a los del
Comité Electoral.

ARTICULO SEXAGESIMO. — FUNCIONES DE LA COMISION ESCRUTADORA: Seran funciones de la
Comisién Escrutadora:

1. Recibir las actas de escrutinio con el nombre de los candidatos y su respectiva votacidn, actas que
seran entregadas al finalizar las votaciones, por los jurados de votacion.

2. Calcular el cuociente electoral, el cual se determinara dividiendo el nimero total de los votos vélidos
emitidos por el nUmero de personas que hayan de elegirse.

3. Contabilizar el nimero de votos por la lista que hubiese tenido el mayor numero de los votos, y asi

sucesivamente en orden descendente.
4. Emitir acta de escrutinio total con los resultados correspondientes.
5. Recibir reclamaciones de los testigos electorales y servir de primera instancia en las mismas.

ARTICULO SEXAGESIMO PRIMERO. - JURADOS DE VOTACION: En cada mesa de votacion existiran dos
(02) jurados de votacién. El primero serd un representante de las Organizaciones Populares de Vivienda,
elegido a través del sorteo que para el efecto realice el COMITE ELECTORAL; el segundo serd uno de los

empleados de INVIPASTO designado por el {la) Director (a) Ejecutivo (a).?(a
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En caso de que el personal del Instituto Municipal de la Reforma Urbana y Vivienda de Pasto —
“INVIPASTO” no sea suficiente para copar las mesas de votacion, el jurado se designara por el Secretario
(a) de Planeacién Municipal del personal de la dependencia a su cargo.

ARTICULO SEXAGESIMO SEGUNDO. - FUNCIONES DE LOS JURADOS DE VOTACION: Seran funciones de
los jurados de votacién:

1. Dar apertura a la urna verificando ante los testigos electorales, que la misma este vacia y cerrada
herméticamente.

2. Verificar la identidad del portador del documento de identificacion, y los requisitos para los

electores.

Entregar a cada elector el tarjetdn electoral.

Verificar que el tarjetén sea depositado en la urna.

Permanecer en la mesa de votacién durante todo el periodo de las votaciones.

Prestar la orientacion necesaria a los electores, sin inducir al voto. De comprobarse tal evento el

jurado de votacion se hara acreedor a sancién por parte del organismo competente.

Cerrar las votaciones de acuerdo al horario establecido en la convocatoria.

Adelantar el escrutinio o contabilizacién de los votos de la respectiva mesa, siguiendo en detalles las

instrucciones impartidas en el presente Acuerdo, de igual manera realizar la respectiva acta y

firmarla.

9. Entregar la urna con los votos y el acta respectiva a la comisién escrutadora.

i Sl
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ARTICULO SEXAGESIMO TERCERO. — TESTIGOS ELECTORALES: Cada lista acreditard mediante oficio
hasta un (01) testigo electoral ante la Secretaria Ejecutiva de INVIPASTO. Una vez surtido el tramite
anterior el testigo electoral podra reclamar la respectiva acreditacién, la cual deberd ser portada el dia
de las elecciones.

PARAGRAFO PRIMERO: Los testigos electorales vigilaran el proceso de votaciones y podran formular
reclamaciones ante los jurados de votacién, comisiones escrutadoras y/o comité electoral, de acuerdo
con lo sefialado en el presente Acuerdo.

Los testigos electorales estan facultados para solicitar la intervencion de las autoridades
correspondientes cuando las reclamaciones no sean resueltas de fondo y de manera inmediata para que
se tomen las medidas preventivas y correctivas pertinentes.

Se prohibe a los testigos electorales obstaculizar el ejercicio de las funciones propias de los jurados de
votacion y de los miembros de la comision escrutadora.

PARAGRAFO SEGUNDO: Mientras ejerzan las funciones de testigos electorales, les queda prohibido
hacer sugerencias e insinuaciones sobre el voto a los electores, manipular los documentos electorales,
interferiren las votaciones, en los escrutinios de los jurados de votacion y de las comisiones escrutadoras.

ARTICULO SEXAGESIMO CUARTO. — DE LA LEGITIMIDAD DE LA RECLAMACION: Los testigos electorales
seran las Unicas personas que legitimamente podran efectuar reclamaciones ante los jurados de
votacion, comisiones escrutadoras y/o comité electoral. En caso de reclamacién el testigo electoral debe
hacer llegar por escrito el reclamo a la respectiva instancia.

ARTICULO SEXAGESIMO QUINTO. - DE LAS CAUSALES DE RECLAMACION: Seran causales de
reclamacion las siguientes:

Que el nimero de votos en una mesa sea mayor que el cupo fijado para la misma.

Que los jurados de la mesa hayan cometido un error aritmético al ejecutar el computo de los votos.
Que el acta de escrutinio de la mesa no este firmada por los jurados.

Cuando el acta de escrutinio presente datos ilegibles, enmendaduras, tachaduras, borrones o
cualquier otra circunstancia que implique una posible alteracién de los resultados. en este caso se
dispondra obligatoriamente por una sola vez el recuento de votos. <
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5. Cuando exista diferencia entre los testigos electorales y jurados de votacidn respecto a la calificacién
o interpretacion de un voto emitido. Si esta persiste serd resulta por la comision escrutadora.

PARAGRAFO PRIMERO. — Las reclamaciones anteriores que tuvieren por objeto solicitar el recuento de

votos seran emitidas de forma inmediata por los jurados de votacién, situacidn que se hard constar en
el acta suscrita por los jurados.

PARAGRAFO SEGUNDO. -En aquellos casos donde el jurado se niegue actuar de conformidad con lo
previsto en el presente Acuerdo, podré ser apelado ante la comisién escrutadora.

ARTICULO SEXAGESIMO SEXTO. - CLASIFICACION DEL VOTO. - En el curso de los escrutinios, los votos
seran clasificados de la siguiente manera:

1. VOTO VALIDO: es aquel gue se expresa a través de la marcacién en el medio de votacién autorizado
y que permite determinar la intencion del votante, tanto por candidato, lista, voto en blanco.

2. VOTO EN BLANCO: es aquel que se marca en la casilla correspondiente de voto en blanco, y como
tal constituye voto vélido para los efectos previstos en el presente acuerdo.

3. VOTO NULO: el voto serd nulo cuando no se puede determinar con certeza el sentido de la decisidn
del sufragante, o cuando no tenga ninguna marcacién, asi como cuando se marque por un
candidato o lista totalmente revocada. El voto nulo no sera contabilizado como un voto valido.

PARAGRAFO: El voto serd nulo entre otras causales cuando:

1. Haya sido sefialado con mdas de una casilla

2. Se haya votado por una lista distinta a las inscritas.

3. El tarjetdn no sea el que entrega la mesa de votacién.
4. EL tarjetén este mutilado.

ARTICULO SEXAGESIMO SEPTIMO. — TERMINOS PARA LAS RECLAMACIONES: Los términos para
presentar reclamaciones y para emitir respuesta sobre las mismas serdn los siguientes:

1. Los testigos electorales podran formular reclamaciones, las cuales se adjuntardn a los documentos
electoralesy sobre ellas se resolvera durante el escrutinio que inicia una vez terminen las votaciones.

2. Sélo si las reclamaciones tienen por objeto solicitar el recuento de papeletas, seran atendidas en
forma inmediata por los jurados de votacién, quienes dejardn constancia en el acta del recuento
practicado.

3. En caso de que los testigos electorales no estén conformes con la respuesta emitida por los jurados
de votacién, podran elevar la reclamacién ante la comisién escrutadora y como Gltima instancia ante
El Comité Electoral quien resolverd en el mismo momento sobre la reclamacion.

PARAGRAFO PRIMERO: Contra las decisiones del Comité Electoral no procederd recurso alguno.

PARAGRAFO SEGUNDO: Cualquier modificacién o adicién a la presente reglamentacion para el proceso
de eleccion de los representantes de las Organizaciones Populares de Vivienda ante la Junta Directiva,
deberdn ser previamente sometidos a consideracion y aprobacién de la Junta Directiva.

CAPITULO IIt
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO SEXAGESIMO OCTAVO. — FUENTES DE INTERPRETACION: Cuando en el presente acuerdo no

se encuentre disposicién aplicable, se acudira a las normas superiores que regulen casos, materias o
procedimientos semejantes, en su defecto a Jurisprudencia, Doctrina Constitucional o a Principios ({2
Generales del Derecho.

Proyecté: Reviso: Aprobé: .
Viviana Rosero Suarez {47 Mbénica Andrea Cerén Bacca~ > Arqg. Sandra’Patricia Bravo Larranaga
Abogada Contratista Asesora Juridica Directora Ejecutiva
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POR UNA VIVIENDA DIGNA

ARTICULO SEXAGESIMO NOVENO. - Ordenar a la Subdireccién Administrativa y Financiera de INVIPASTO
la publicacién del presente acto administrativo en la pagina web del Instituto, www.invipasto.gov.co.

ARTICULO SEPTUAGESIMO. - El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su expedicién.
PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Pasto, a los veintitrés (23) dias del mes de agosto del afio dos mil veintitrés (2023).

—
’g\w/{ e
AUER BAHOS
Asesor Despacho Secretario Ad Hoc Junta Directiva INVIPASTO
Delegado Alcalde Municipal de Pasto

Aprohé: % ’
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